
‭Pla de desplegament de‬
‭la nova organització‬
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‭0. Introducció‬
‭Aquest pla descriu, de manera aproximada, la feina que caldrà executar per a desplegar la‬
‭nova organització que surti del II Congrés. Aquest pla, doncs, s’extrapola de la proposta‬
‭organitzativa recollida a les ponències, especificant tot un seguit de tasques, calendari‬
‭preliminar, i espais organitzatius de treball.‬

‭Aquest pla està subjecte a canvis i s’haurà d’ajustar a les ponències finals que surtin del II‬
‭Congrés d’Habitatge.‬

‭1. Metodologia‬
‭Aquest pla desenvolupa el desplegament de la nova organització que sortirà del II Congrés, i‬
‭és el pla de treball de la candidatura unitària al comitè de seguiment. La‬‭temporalitat d’aquest‬
‭pla abarca desde el 2 congrés fins a la 1a assemblea general,‬‭quan es constitueixi el‬
‭secretariat permanent.‬

‭El pla s’aprovarà amb la candidatura unitària durant la celebració del congrés i està subjecte a‬
‭canvis i actualitzacions, que hauran de ser impulsats o validats per el Comitè de Delegades, i‬
‭hauran de respectar els acords resultants del II Congrés.‬

‭2. Participació militant durant la fase de‬
‭desplegament‬

‭2.1 Període d’adhesió: 3 mesos posteriors al congrés‬

‭Durant els 3 mesos després del congrés, mentre es vagin adherint els col·lectius a la nova‬
‭organització, podrà participar a les estructures de la nova organització qualsevol militant de‬
‭col·lectius Tipus A, o militants que hagin estat activament treballant al Grup Motor.‬

‭2.2 Després del període d’adhesió‬

‭Un cop s’acabi el període oficial d’adhesió, només podran participar a les estructures de la nova‬
‭organització, aquelles militants que formin part d’un col·lectiu adherit.‬
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‭3. Comissions i grups de treball durant la fase de‬
‭desplegament‬
‭La proposta del present pla és engegar per fases les comissions previstes per la Fase 1 a la‬
‭ponència organitzativa, i també alguns grups de treball per a certes tasques d’arrencada de la‬
‭confederació, així com grups de treball per a començar a desplegar les comissions de la Fase 2,‬
‭previstes a la ponència organitzativa.‬

‭3.1 Comitè de seguiment (De 5 a 8 militants)‬

‭S’haurá de centrar en la supervisió del funcionament del conjunt de les tasques i acords, i de la‬
‭convocatòria de les primeres trobades, especialment el primer comité de delegades. Haurà‬
‭d’elaborar i implementar el calendari anual, i haurà de gestionar el mail i el contacte formal‬
‭amb la resta del moviment i els col·lectius que integraran la nova organització.‬

‭3.2 Comissions‬

‭3.2.1 Comissió de Comunicació (5 militants tècniques + 3 portaveus)‬

‭Comissió que doni continuïtat a la comissió de comunicació del II Congrés. Serà l’encarregada‬
‭de la comunicació pública nova organització: portaveus, disseny identitat visual de la nova‬
‭organització,...‬

‭3.2.2 Comissió d’Acció Sindical‬

‭Aquesta comissió es formalitzarà al 1er comitè de delegades. No obstant, unes setmanes‬
‭després del congrés, ja es crearà un grup de treball de persones interessades per a començar a‬
‭pensar en el funcionament de la comissió: calendaritzar la primera trobada d’acció sindical,‬
‭disseny del procés de constitució de les primeres seccions sindicals,...‬

‭3.2.3 Comissió Legal i Jurídica‬

‭Aquesta comissió es formalitzarà al 1er comitè de delegades. No obstant, unes setmanes‬
‭després del congrés, ja es crearà un grup de treball de persones interessades per a començar a‬
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‭pensar en el funcionament de la comissió. Una de les primeres tasques que tindrà la nova‬
‭comissió, serà articular la formalització legal de la organització.‬

‭3.9 Comissió del Parc Col·lectiu d’Habitatge‬

‭Aquesta comissió es formalitzarà al 1er comitè de delegades. No obstant, unes setmanes‬
‭després del congrés, ja es crearà un grup de treball de persones interessades per a començar a‬
‭pensar en el funcionament de la comissió. Aquest grup incipient haurà de començar a pensar el‬
‭pla anual de la comissió corresponent per al primer any de vida de la nova confederació, per tal‬
‭de que s’aprovi al 2n comitè de delegades.‬

‭3.3 Grups de treball‬

‭3.3.1 Grup Redactor (De 5 a 7 militants)‬

‭Grup que doni continuitat i finalitzi les tasques que està assumint la comissió redactora del‬
‭Grup Motor, i que pensi i prepari els debats de desplegament que haurem de tenir després del‬
‭Congrés: el programa, l’afiliació, treballadores pròpies de l’organització… Haurà de redactar les‬
‭ponències finals després dels debats del II Congrés.‬

‭3.3.2 Grup d’Extensió (De 5 a 7 militants)‬

‭Grup que doni continuïtat a l’actual comissió d’extensió del Grup Motor del II Congrés.‬

‭Mapeig dels col·lectius que seran part de l’organització, i d’aquells que ho podran ser més‬
‭endavant. Visita a tots els col·lectius per donar nova informació (base de dades, incorporació a‬
‭l’organització, creació de les noves estructures, etc) i per ajudar en el procés de construcció‬
‭organitzativa: incorporació formal del col·lectiu, participació i implicació en els espais i‬
‭estructures que es vagin creant, recollir dubtes o crítiques al procés, etc.‬

‭També haurà d’assumir algunes tasques d’organització. Haurà de ser un grup de persones que‬
‭puguin dedicar hores, perquè hi hauran moltes tasques (algunes poden ser compartides amb la‬
‭gent del comité de seguiment).‬

‭També assumiran tasques de relacions polítiques amb sindicats laborals i la resta del MxH de‬
‭l’estat espanyol.‬
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‭3.3.3 Grup de Treball d’Eines Digitals (2 militants)‬

‭Grup reduït de persones que puguin dedicar hores a aquestes tasques: Engegar base de dades,‬
‭generar recursos per explicar i difondre entre tots els col·lectius, i engegar la plataforma digital‬
‭d’afiliació. Aquest grup es formalitzarà com espai propi dins la Comissió d’Organització,‬
‭després de la 1a Assemblea General (2026).‬

‭3.3.4 Grup de Treball d’Economia (2 a 3 militants)‬

‭Grup reduït de persones que gestionin l’economia inicial organització. Caldrà fer feina‬
‭compartida amb la comissió digital, per implementar els sistemes de pagaments i quotes.‬
‭Aquest grup es formalitzarà com espai propi dins la Comissió d’Organització, després de la 1a‬
‭Assemblea General (2026).‬

‭3.3.5 Grup de Treball de Formació‬

‭Grup reduït de persones que gestionin les primeres formacions entre col·lectius de la‬
‭confederació. Aquest grup de treball començarà a treballar en la calendarització de les‬
‭formacions previstes des de Sindicat de Llogateres, ja que hi ha una demanda important de‬
‭varis col·lectius per a fer aquestes formacions el més aviat possible. Aquest grup s’haurà de‬
‭crear el mateix dia del Congrés, i es formalitzarà com a comissió després de la 1a Assemblea‬
‭General (2026).‬

‭3.3.6 Grup de Treball d’Estructures Populars‬

‭Grup mixte amb militants de la Xarxa d’Escoles Populars, que haurà de començar a treballar en‬
‭el mapeig d’Estructures Populars, i en pensar les tasques i funcionament específics que regiran‬
‭la futura comissió durant la Fase II. Aquest grup es formalitzarà en una comissió mixte, després‬
‭de la 1a Assemblea General (2026).‬
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‭4. Calendari preliminar de‬
‭desplegament‬

‭4.1 Comitè de seguiment i comissions‬

‭Reunió de grups d’interès per a les comissions noves: Legal i jurídica,‬
‭Acció sindical i Parc Col·lectiu d’Habitatge‬

‭Difusió ponències finals‬

‭Creació calendari final curs 2025-2026‬

‭Desplegament legal de la organització. Redacció estatuts legals i‬
‭formalització legal de l’organització. Aquesta tasca es transferirà a la‬
‭comissió corresponent després del 1r comitè de delegades.‬
‭S’aprovaran els estatuts legals al 2n comitè de delegades.‬

‭Redacció final i aprovació del conveni amb el Sindicat de Llogateres.‬
‭S’aprovarà al 2n comitè de delegades.‬

‭Disseny logotip i identitat. S’aprovarà a la 1a assemblea de delegades‬

‭Disseny pàgina web (conjuntament amb Comissió Digital)‬

‭Disseny materials de difusió: Triptics informatius, cartelleria‬
‭informativa, model de publicació de desnonaments per XXSS,...‬

‭Constitució comissió. Un grup de persones interessades hauria d’anar‬
‭pensant la primera trobada d’acció sindical, així com el procés de‬
‭constitució de les primeres seccions sindicals, i en les tasques de tot‬
‭plegat. Aquest grup de treball s’acabarà formalitzant en una Comissió‬
‭d’Acció Sindical després del 1er comitè de delegades.‬

‭Desplegament primeres seccions sindicals.‬
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‭Constitució de la comissió amb un grup de persones interessades. La o‬
‭les comissions resultants s’aprovaran al 1er comitè de delegades‬

‭Continuitat al desplegament legal de la organització. Redacció estatuts‬
‭legals i formalització legal de l’organització. S’aprovaran els estatuts‬
‭legals al 2n comitè de delegades.‬

‭Constitució de la comissió amb un grup de persones interessades. La‬
‭comissió resultant serà aprovada al 1er comitè de delegades‬

‭Pla anual de la comissió corresponent per al primer any de vida de la‬
‭nova confederació, per tal de que s’aprovi al 2n comitè de delegades.‬

‭4.2 Grups de Treball‬

‭Redacció ponències finals‬

‭Preparar debats de transició. Pensar els debats a tenir,‬
‭calendaritzar-los i preparar-los. Es durà al 1r comitè de delegades per a‬
‭debatre la proposta de calendari. A la 1a assemblea general s’ha‬
‭d’arribar amb els debats tancats‬

‭Mapeig col·lectius que formaran part de la organització‬
‭(immediatament i possiblement més endavant)‬

‭Visites d'incorporació a la nova organització. Visita a tots els col·lectius‬
‭per donar nova informació (base de dades, incorporació a l’organització,‬
‭creació de les noves estructures, etc) i per ajudar en el procés de‬
‭construcció organitzativa: incorporació formal del col·lectiu, participació‬
‭i implicació en els espais i estructures que es vagin creant, recollir‬
‭dubtes o crítiques al procés, etc‬
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‭Publicar Base de Dades‬

‭Generar recursos formatius Base de dades‬

‭Publicació pàgina web‬

‭Publicar plataforma d’afiliació‬

‭Creació compte bancari i eines econòmiques pròpies‬

‭Desplegament afiliacions (amb GT digital)‬

‭Formacions Sindicat de Llogateres‬

‭Redacció de la proposta de formació per a la Confederació, així com del‬
‭funcionament i tasques de la futura comissió.‬

‭Mapeig d’Estructures populars‬

‭Redacció de la proposta de funcionament i tasques de la futura‬
‭comissió.‬
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